Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3/24/25

Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Specjalnych
w SZPZOZ im. Dzieci Warszawy

w Dziekanowie Le$nym

z dnia 30.08.2024 .

Statut
Zespotu Szkot Specjalnych
w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadow Opieki
Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie LesSnym



Statut Zespotu Szkét Specjalnych
w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie LeSnym

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Statut Zespotu Szkét Specjalnych w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Le$Snym, zostat opracowany na podstawie
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737), Ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U.z 2024 r. poz. 750), aktéw wykonawczych
do ustaw — rozporzadzen ministra wtasciwego ds. oSwiaty i wychowania.

Statut respektuje przepisy prawa, zobowigzania wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz zasady zawarte w naukach pedagogicznych.

§2.

llekro¢ w dalszej czesci statutu mowa jest bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

zespole — nalezy przez to rozumiec¢ Zespot Szkét Specjalnych w Samodzielnym Zespole
Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Lesnym, ul. M.
Konopnickiej 65, 05-092 tomianki;

szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Specjalng Szkote Podstawowg z Oddziatami
Przedszkolnymi w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im. Dzieci
Warszawy w Dziekanowie Lesnym;

liceum ogdlnoksztatcgcym — nalezy przez to rozumieé Specjalne Liceum Ogdlnoksztatcgce
w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy
w Dziekanowie LeSnym;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tj. Dz.
U.z2024r. poz. 737);

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumiec¢ Ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
o systemie oSwiaty (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 750);

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. 22023 r. poz. 984 ze zm.);

statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Zespotu Szkdt Specjalnych w Samodzielnym Zespole
Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Lesnym;
dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych w Samodzielnym
Zespole Publicznych Zaktaddéw Opieki Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Lesnym;
radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumiec¢ rade pedagogiczng Zespotu Szkdt Specjalnych
w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy
w Dziekanowie Lesnym;

oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie przedszkolne
zorganizowane w szkole podstawowej;
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Statut Zespotu Szkét Specjalnych
w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie LeSnym

klasie — nalezy przez to rozumieé zesp6t klasowy oraz oddziat;

uczniach/wychowankach — nalezy przez to rozumiec dzieci z oddziatéw przedszkolnych, uczniow
klas szkoty podstawowej oraz ucznidéw klas licealnych;

rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ takie wychowawcéw i innych pracownikéw
pedagogicznych;
wychowawcy oddziatu — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw klasowych;

wychowawcy - nalezy przez to rozumieé¢ nauczyciela, prowadzgcego zajecia w grupach
wychowawczych;

organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Samorzagd Wojewddztwa Mazowieckiego;
organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty;

MEN — nalezy przez to rozumieé ministra wtasciwego ds. o$wiaty i wychowania;

szpitalu — nalezy przez to rozumie¢ Samodzielny Zespo6t Publicznych Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Lesnym, ul. M. Konopnickiej 65.

ROZDZIAL 2.
NAZWA ZESPOLU | INNE INFORMACIJE O ZESPOLE

§3.
Zespobt Szkot Specjalnych w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im.
Dzieci Warszawy w Dziekanowie Lesnym ma siedzibe przy ul. M. Konopnickiej 65, Dziekanow
Lesny, 05-092 tomianki.
Organem prowadzgcym zespot jest Samorzgd Wojewddztwa Mazowieckiego, z siedziba

w Warszawie, ul. Jagielloriska 26.
Nadzor pedagogiczny nad zespotem sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty, z siedzibg
w Warszawie, Aleje Jerozolimskie 32.

§4.
Zespot szkot jest jednostky organizacyjng szkét publicznych, ktére:
prowadzg bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych plandw nauczania;
zatrudniajg nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizujg programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego
i podstawe programowg wychowania przedszkolnego;
realizujg ustalone w ustawie o systemie oswiaty i rozporzgdzeniu MEN zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdziandw.
W skiad Zespotu Szkét Specjalnych w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki
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Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Lesnym wchodza:

Specjalna Szkota Podstawowa z Oddziatami Przedszkolnymi w Samodzielnym Zespole
Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie LesSnym;
Specjalne Liceum Ogdlnoksztatcgce w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie LeSnym.

W zespole funkcjonuje takze specjalny zespdt pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczych, ktory
stanowi integralng czes$¢ powyzszych jednostek, zwany dalej zespotem pozalekcyjnym.

Szkota podstawowa nie ma ustalonego obwodu szkolnego.

Szkota podstawowa, liceum i zespdt pozalekcyjny, dziatajg na rzecz dzieci i mtodziezy, ktére sg
pacjentami szpitala.

§5.

Szkoty wchodzgce w sktad zespotu posiadajg ceremoniat szkolny, ktory jest opisem uroczystosci
organizowanych z udziatem uczniéw z okazji swigt narodowych, waznych rocznic i wydarzen
w zyciu szkoty.

Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza sie:

obchody swigt narodowych i okoliczno$ciowych wynikajacych z kalendarza historycznego
i tradycji;

rozpoczecie i zakorczenie roku szkolnego;
Najwazniejszymi symbolami narodowymi przyjetymi do ceremoniatu sa:

godto;

flaga narodowa;

hymn panstwowy — Mazurek Dabrowskiego.

Sale szkolne sg dekorowane flagami narodowymi w czasie:

Swigt panstwowych;

zatoby narodowe;j.

ROZDZIAL 3.
MISJA, CELE | ZADANIA ZESPOtU SZKOt

§ 5a.

Misjg szkdt w zespole jest holistyczne podejscie do ucznia, rozwijajgce nie tylko intelekt, ale kazdy

aspekt jego cztowieczenstwa — duchowy, fizyczny, psychiczny. Pragniemy realizowaé jg poprzez

wspieranie rozwoju osobistego naszych uczniow w kazdym z tych wymiarow, wskazujac istotne

wartosci i wtasciwg droge do osiggania celéw Zzyciowych, przygotowujac do dorostego zycia

w wielokulturowej zjednoczonej Europie poprzez uczenie dialogu, tolerancji, partnerstwa

i poszanowania zasad demokracji, nie zapominajac o tradycji pozwalajgcej zachowac tozsamosé

narodowg. Waznym zadaniem jest przygotowanie uczniéw do samodzielnego i twérczego myslenia.

Chcemy by¢ blisko swoich uczniéw, budowaé atmosfere wzajemnego szacunku, wspomagacich w
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trudnych sytuacjach, pomaga¢ odnalez¢ siebie, zaszczepi¢ wiare w ich mozliwosci, rozbudzac
zainteresowania, odkrywac talenty. Nasze szkoty sg placéwkami dziatajgcymi przy Samodzielnym
Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Lesnym,
uczniami sg pacjenci, totez niezwykle waznym aspektem jest funkcja terapeutyczna naszej
dziatalnosci. Chcemy dotozy¢ wszelkich staran, aby dzieci i mtodziez nam powierzone znalazty tu
zrozumienie, wsparcie i dzieki naszej pracy mogty z powodzeniem kontynuowa¢ nauke w szkole
macierzystej, aby choroba czy niepetnosprawno$é, ktéra stata sie ich udziatem nie przekredlita
mozliwosci realizacji zyciowych planow.

§6.
Szkoty wchodzace w sktad zespotu realizujg cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach
wydawanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym,
koncentrujgc sie na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej, wychowawczej
i terapeutycznej.

§7.

1. Cele i zadania zespotu szkdét wynikajg ze wszystkich celéw i zadan poszczegdlnych jednostek
funkcjonujgcych w ramach zespotu oraz z plandw zatwierdzonych przez rade pedagogiczna
i programoéw dopuszczonych do realizacji przez dyrektora.

2. Celem zespotu jest integrowanie zadan jednostek w zakresie tworzenia wiasciwych dla
prawidtowego rozwoju dzieci i mtodziezy warunkdw oraz wspomaganie procesu leczenia.

3. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe, ustawie o systemie
oswiaty i ustawie Karta Nauczyciela oraz wydanych na ich podstawie aktach wykonawczych,
prowadzgc dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, okreslong podstawa
programowg wychowania przedszkolnego oraz podstawg programowa ksztatcenia ogélnego.

4. Zespdt szkdét umozliwia kontynuacje procesu edukacyjnego rozpoczetego w placéwce
macierzystej ucznia i wychowanka oraz organizuje pomoc w ich adaptacji do Srodowiska
szpitalnego.

5. Szkoly w zespole kierujg sie we wszystkich dziataniach wyznawanymi wartosciami oraz
poszanowaniem praw i godnosci cztowieka, zgodnie z Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej,
Konwencjg o Prawach Dziecka oraz Konwencjg o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych
Wolnosci.

6. Wychowanie uczniow odbywa sie w duchu uniwersalnych wartosci moralnych
i humanistycznych, patriotyzmu, solidarnosci, demokracji, wolnosci, tolerancji i sprawiedliwosci
spotecznej.

7. Zadaniem zespotu szkoét jest wyposazenie szkdt w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy
realizacje ich zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych i innych zadan statutowych.
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8. Zespdt wspdtpracuje z rodzicami uczniéw oraz innymi partnerami zewnetrznymi, wspierajgcymi
szkoty w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej, ogdlnego rozwoju i wspomagania procesu
terapeutycznego.

9. Zespdtzapewnia warunki do prawidtowego przebiegu procesu leczenia oraz tworzy warunki do
wszechstronnego rozwoju ucznidw, uwzgledniajgc ich indywidualne zainteresowania
i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

10. W zespole podejmowane sg dziatania majgce na celu kultywowanie tradycji szkét wchodzacych
w jego sktad.

§ 8.

Szczegdtowe cele i zadania kazdej ze szkét oraz sposdb ich realizacji, opisany jest w statutach szkét.

§0o.
Praca dydaktyczno—wychowawcza szkét w zespole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla
poszczegblnych edukacji przedmiotowych w szkole podstawowej i liceum, oraz w oparciu
o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi programami
wychowania przedszkolnego w oddziatach przedszkolnych.

§ 10.

Zespdt zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zajeé organizowanych przez szkoty,

poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w statucie;

2) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia zasady higieny pracy umystowe;j;

3) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

4) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspédtdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi sie bezpieczernistwem w ruchu drogowym;

5) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach
szkolnych, wyjsciach i spacerach;

6) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

7) zapewnienie bezpiecznych warunkdw prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego.

§11.
Zespot szkdt zapewnia uczniom i wychowankom opieke wychowawcza, zorganizowang w sposéb
opisany w statutach szkét.

§12.
W zespole szkét organizowana jest pomoc psychologiczno—pedagogiczna dla uczniow, rodzicéw
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i nauczycieli, na zasadach i w formie okre$lonej w statutach szkét.

ROZDZIAtL 4.
ORGANY ZESPOtU SZKOt | ICH KOMPETENCJE

§13.
Organami zespotu szkél sa:
dyrektor;
rada pedagogiczna;
Rada rodzicow i samorzad uczniowski, ze wzgledu na specyfike szkoty, nie s3 powotywane a ich
kompetencje przejmuje rada pedagogiczna.
Organy, wymienione w ust. 1, s wspodlne dla szkét wchodzacych w sktad zespotu, a dyrektor
zespotu jest jednoczesnie dyrektorem szkoty podstawowej i dyrektorem liceum.

§14.

Dyrektor kieruje biezgcg dziatalnoscig zespotu szkdét i reprezentuje go na zewnatrz. Jest

bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w zespole szkét. Jest

przewodniczgcym rady pedagogiczne;j.

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

§ 15.
Dyrektor zespotu kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuniczg szkéf,
a w szczegodlnosci:
przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania,
zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej;
sprawuje nadzér pedagogiczny w szkole;
przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku szkolnego ogdlne
whnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty;
dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania i programy wychowania przedszkolnego,
po zaopiniowaniu ich przez rade pedagogiczng;
na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogéw, udziela w drodze decyzji zezwolen
na spefnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego Ilub rocznego obowigzkowego
przygotowywania przedszkolnego poza szkotg;
udziela zezwolen na indywidualny program lub tok nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami;
W porozumieniu z organem prowadzgcym, organizuje uczniom nauczanie indywidualne lub
indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne, i odpowiada za realizacje zalecen
wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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8) zwalnia uczniéw z wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego, w oparciu
o odrebne przepisy;

9) wspodtpracuje z personelem medycznym szpitala sprawujgcym opieke zdrowotng nad dzie¢mi
i mtodziezg;

10) wystepuje do dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu dsmoklasisty lub jego czesci w szczegdlnych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu ésmoklasisty i egzaminu maturalnego;

12) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniow;

13) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen dla rady pedagogicznej;

14) uchylono;

15) uchylono;

16) wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw;

17) powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych, na
zasadach okreslonych w statucie szkoty;

18) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk pedagogicznych;

19) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Dyrektor organizuje dziatalnos¢ zespotu, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczno—wychowawcze lub opiekuncze;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno—wychowawczej;

4) organizuje Swietlice szkolng;

5) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji celdw i zadan szkoty;

6) dba o witasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

7) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw zespotu ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

8) sprawuje nadzoér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg zespotu;

9) opracowuje projekt planu finansowego zespotu i przedstawia go celem zaopiniowania radzie
pedagogicznej;

10) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym zespotu oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

11) powotuje komisje w celu dokonywania inwentaryzacji majatku zespotu;
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12) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji zespotu, zgodnie
z odrebnymi przepisami;

13) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

14) zapewnia przestrzeganie w zespole szkét przepiséw oraz procedur w zakresie ochrony danych
osobowych.

3. Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami zespotu;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i pracownikéw samorzgdowych, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

3) prowadzi procedury awansu zawodowego nauczycieli;

4) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom ipracownikom
administracji i obstugi zespotu;

5) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla pracownikdéw;

6) udziela urlopdow zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem pracy;

7) podejmuje decyzje w sprawach osobowych nauczycieli i pracownikéw niebedacych
nauczycielami;

8) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

9) uchylono;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom, zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych;

12) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

13) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw prawa.

4. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

1) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu zespotu;

2) stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego ucznidw, poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne.

§ 16.
Dyrektor wspdtpracuje z organem prowadzgcym i organem nadzoru pedagogicznego w zakresie
okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§17.
Dyrektor wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia kuratora o$wiaty i organ prowadzacy.
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§18.

Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, wydaje zgode na dziatalno$¢ w zespole

stowarzyszen i organizacji, ktérych celem statutowym jest prowadzenie dziatalnosci wychowawczej

lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej

i innowacyjnej szkoty.

§19.

Tryb powotywania i odwotywania dyrektora okresla ustawa i wydane na jej podstawie przepisy

wykonawcze.

1.

§ 20.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem zespotu szkoéf.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez braé udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
zainteresowani lekarze, pielegniarki i inni pracownicy stuzby zdrowia oraz przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno—wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ takze
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
szkoty, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady.
Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobra osobiste ucznidow lub
ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw zespotu.

§21.

Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

zatwierdzanie plandw pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniéw;

podejmowanie uchwat w zakresie programowania procesu dydaktyczno—wychowawczego;
uchylono;

podejmowanie uchwat w sprawach eksperymentdéw pedagogicznych;

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego;

opracowanie i uchwalenie programu wychowawczo-profilaktycznego;
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8) uchwalenie regulaminu rady pedagogicznej;

9) projektowanie i uchwalanie zmian w statucie szkoty;

10) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna petni funkcje opiniujgca w zakresie:

1) rocznej organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projektu planu finansowego szkoty — propozycji dotyczacych uzupetniania pomocy
dydaktycznych szkoty, poprawy warunkdéw pracy ucznidw, nauczycieli;

3) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych;

5) propozycji dyrektora w sprawie kandydatow na funkcje kierownicze;

6) programu nauczania przedmiotu opracowanego przez nauczyciela, jesli ma byé on wigczony do
szkolnego zestawu programéw;

7) podjecia dziatalnosci na terenie szkoty przez stowarzyszenia, wolontariuszy oraz inne
organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej
szkoty;

8) propozycji programéw nauczania i programéw wychowania przedszkolnego oraz zestawu
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych - do dnia 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

4. Sposrdd cztonkow rady pedagogicznej dyrektor powotuje zespoty:

1) zespoty przedmiotowe;

2) zespoty wychowawcze;

3) zespoty zadaniowe;

4) uchylono;

5) zespdt ds. uktadania planu zajeg;

6) inne zespoty dorazne;

7) zespoty wychowawcze oddziatu.

5. Uchylono.
Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora z nadzoru pedagogicznego nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym.

7. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego o odwotanie
osoby ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

8. Rada pedagogiczna wybiera swoich przedstawicieli do udziatlu w komisji konkursowej
wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora.

9. Rada pedagogiczna wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela

10
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od oceny pracy.
10. Rada pedagogiczna zgtasza kandydatow na cztonkdéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli.

§ 21a.

1. Organy szkoty sg zobowigzane do wspdtpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, wspoétdziatania i partnerstwa oraz utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

2. Za biezacg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor.

3. Kazdy z organdéw zespotu szkét ma prawo do:

1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetenc;ji;

2) wystepowania z wnioskami do innego organu;

3) wymiany rzetelnej i petnej informacji z innymi organami w sprawie planowanych
i podejmowanych dziatan i decyzji.

4. Spory kompetencyjne pomiedzy organami mogg byc¢ rozstrzygane przez dyrektora zespotu, o ile
nie jest on strong sporu.

5. Spory kompetencyjne pomiedzy organami mogg by¢ rozstrzygane przez rade pedagogiczng,
o ile nie jest ona strong sporu, na zasadzie gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow.

Strony sporu dazg do jego ugodowego rozwigzania.

7. Strony mogg korzystac z opinii niezaleznych specjalistow/mediatorow.

8. W przypadku braku mozliwosci rozwigzania sporu w zespole szkét, wystepuje sie o jego
rozstrzygniecie do organu prowadzgcego, ktérego decyzja jest ostateczna.

ROZDZIAL 5.
ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOt

§ 22.

1 Szczegdétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, okresla
arkusz organizacji pracy zespotu szkdt, opracowany przez dyrektora na podstawie ramowych
plandéw nauczania.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty podaje sie miedzy innymi liczbe pracownikdw, tgcznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw, liczbe godzin wychowawczych dla
zespotu pozalekcyjnego oraz liczbe godzin dla potrzeb biblioteki szkolne;j.

3. Arkusz organizacji dyrektor przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu.

Organ prowadzgcy zatwierdza arkusz organizacji po zaopiniowaniu przez organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny.

11
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§ 23.
Dyrektor na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych: obowigzkowych
i dodatkowych.
Dyrektor w terminie do dnia 30 wrzesnia informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicéw
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych.
Podstawowg jednostkg organizacyjng szkét jest oddziat szkolny ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotdow
obowigzkowych okreslonych szkolnym planem nauczania.
Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslajg odrebne przepisy.
Zespobt szkdt moze organizowacd imprezy rekreacyjno-sportowe, kulturalne i inne dla uczniéw,
ich rodzicéw oraz Srodowiska lokalnego.
Zespdt moze wspodtpracowac z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka, rodziny i Srodowiska
lokalnego.

§ 24.
Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy (pdtrocza). Decyzje o zakoriczeniu pierwszego okresu
podejmuje corocznie dyrektor i podaje do wiadomosci w kalendarzu szkolnym. Drugi okres
konczy sie w ostatnim dniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.
Klasyfikacje Srodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, nie pdzniej niz ostatniego
dnia zaje¢ edukacyjnych trzeciego tygodnia stycznia niezaleznie od terminu ferii zimowych.
Klasyfikacje roczng przeprowadza sie na koniec drugiego okresu szkolnego.

§ 24a.
Zespot szkot Scisle wspdtpracuje z  pracownikami szpitala: lekarzami, psychologami,
rehabilitantami, pielegniarkami i innymi pracownikami, w celu sprawowania opieki nad chorymi
uczniami i wychowankami i ich rewalidacji oraz wypracowania najbardziej optymalnych metod
dziatania.
Czas pracy szkot w zespole dostosowany jest do organizacji pracy w szpitalu i jest uzgadniany
z ordynatorem danego oddziatu szpitala.

§ 25.
Uczniami liceum i szkoty podstawowej z oddziatami przedszkolnymi, sg dzieci i mtodziez
z chorobami internistycznymi, neurologicznymi, laryngologicznymi, chirurgicznymi, chorobami
ptuciinnymi, a takze przebywajace w szpitalnym oddziale rehabilitacji.
Szkoty w zespole sg placowkami feryjnymi, z wyjgtkiem oddziatéw przedszkolnych, ktére s3
nieferyjne.

12
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Zajecia edukacyjne prowadzone sg przez nauczycieli przez pie¢ dni w tygodniu, uwzgledniajgc
specyfike pracy oddziatéw.

Obsada kadrowa i przydziat godzin dostosowany jest do liczebnosci uczniéw w poszczegdlnych
oddziatach. Liczbe ucznidw w oddziale przedszkolnym oraz w oddziale szkoty, ustala dyrektor
zespotu w uzgodnieniu z organem prowadzgcym, z uwzglednieniem potrzeb psychofizycznych
ucznidow wynikajacych z ich stanu zdrowia.

Dyrektor opracowuje szkolny plan nauczania dla danego oddziatu szkoty na caty okres
ksztatcenia, z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych, okreslonych w przepisach
prawa.

§ 26.
Ksztatcenie i specjalne dziatania opiekuiczo-wychowawcze organizowane w zespole,
realizowane sg odpowiednio do wskazan lekarzy prowadzacych leczenie dzieci i mtodziezy,
przebywajgcych w szpitalu.
Przyjecie ucznia do szkoty odbywa sie w dniu przyjecia dziecka do szpitala lub w pierwszym dniu
roboczym, nastepujgcym po dniu przyjecia do szpitala, jesli nastgpito ono w dniu wolnym od
nauki szkolnej.
Wypisanie ucznia ze szkoty nastepuje w dniu wypisania dziecka z zaktadu opieki zdrowotnej.
Zespdt ze wzgledu na specyfike, nie prowadzi rekrutacji do swoich szkét i oddziatow
przedszkolnych.

§ 27.
Specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze realizuje sie w specjalnym zespole
pozalekcyjnym zaje¢ wychowawczych. Dziatania te prowadzg wychowawcy swietlicy,
indywidualnie przy tézku chorego dziecka lub w grupach wychowawczych w swietlicy.
Godzina zajeé¢ wychowawczych trwa 60 minut. Czas trwania zaje¢ dostosowuje sie do stanu
zdrowia ucznia i jego mozliwosci wysitkowych.
Wychowawcy Swietlicy realizujg program zaje¢ wychowawczych wedtug planéw miesiecznych.
Praca pedagogiczna zespotu pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczych w poszczegdlnych
oddziatach, organizowana jest w wymiarze 28 godzin tygodniowo dla danej grupy
wychowaweczej.
Podstawowg jednostkg organizacyjng zespotu pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczych jest grupa
wychowawcza.
Liczba ucznidw w grupie wychowawczej powinna wynosic:
chorych lezgcych do 12;
chorych chodzacych do 16;
w przypadku chorych z zaburzeniami psychicznymi lub sprzezonymi dysfunkcjami do 8.
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Uczniowie, ktorzy ze wzgledu na stan zdrowia i stosowane metody leczenia wymagajg statego
lub czestego lezenia w ciggu dnia, zalicza sie do chorych lezgcych. Jezeli co najmniej potowa
grupy wychowawczej to chorzy lezgcy, wéwczas catg grupe zalicza sie do chorych lezacych.
Prace zespotu pozalekcyjnego i grupy wychowawczej organizuje sie w ciggu catego roku,
réwniez w okresie ferii szkolnych i w dniach wolnych od nauki.

§ 28.

Zespot szkoét organizuje zajecia edukacyjne we wszystkich oddziatach szpitalnych.
Zajecia odbywaja sie w salach lekcyjnych wydzielonych w oddziatach, w innych pomieszczeniach
na terenie szpitala lub przy tézkach uczniéw.

Zajecia edukacyjne odbywajg sie w systemie klasowo—lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45
minut a przerwy miedzylekcyjne nie moga by¢ krétsze niz 5 minut.

Zajecia edukacyjne mogg odbywac sie w dwdch wariantach:

tradycyjna forma ksztatcenia;

uchylono;

ksztatcenie zdalne.

Zajecia edukacyjne w kl. | — Il szkoty podstawowej prowadzi nauczyciel wedtug ustalonego przez
siebie planu, dostosowujgc czas zajec i przerw do aktywnosci i stanu psychofizycznego uczniéw.
O udziale ucznia w zajeciach edukacyjnych i pozalekcyjnych zajeciach wychowawczych,
decyduje dyrektor za zgodgq lekarza prowadzacego.

W sytuacji zawieszenia zajec stacjonarnych w szkole, w zwigzku z zagrozeniem bezpieczenstwa
zdrowia i zycia ucznidow w sytuacjach okreslonych w odrebnych przepisach, dyrektor zespotu
odpowiada za organizacje i realizacje zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé lub innego sposobu realizacji tych zadan.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ realizowane beda
z wykorzystaniem:

materiatdw i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych, udostepnionych
i rekomendowanych przez MEN;

materiatdow dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;

materiatdow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;

platform edukacyjnych oraz innych materiatéw wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikdw, kart pracy, zeszytéw oraz zeszytow ¢wiczen.

Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel — rodzic odbywac sie bedzie:

za posrednictwem strony Internetowe] szkoty;

droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;

droga mailowa lub na zamknietej grupie Facebooka, Messengera lub innych komunikatordéw
zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej;
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poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji (np. TEAMS).

Nauczanie zdalne odbywac sie powinno zgodnie z obowigzujgcym planem lekgji.

Nauczyciele powinni realizowaé podstawe programowag wg plandw nauczania, z mozliwoscig ich
modyfikacji niezbednej do przyjetych metod i form pracy i nauki na odlegtosé.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzglednié przepisy BHP oraz potrzeby
i ograniczenia psychofizyczne ucznidow, w tym skierowanych do ksztatcenia specjalnego.
Potwierdzenie obecnosci ucznia na zajeciach odbywa sie poprzez zapis w dzienniku lekcyjnym.
Postepy ucznia s monitorowane na podstawie odpowiedzi udzielonych w czasie zajeé
prowadzonych on-line lub na podstawie wykonanych éwiczen, prac, quizéw, projektéw, zadan
itp. w czasie odroczonym lub biezagcym — zaleznie od organizacji zaje¢ i mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

W kazdym przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na
odlegto$é, nauczyciele monitorujg przestrzeganie przez ucznidow zasad bezpiecznego
korzystania z sieci.

W czasie zawieszenia zajeé, szkota organizuje dla uczniéw i ich rodzicow konsultacje
z nauczycielami i wychowawcami, takze w zakresie udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Konsultacje mogg odbywac sie on-line w czasie rzeczywistym lub w innym
czasie, w formie kontaktu mailowego lub telefonicznego.

Szkoty w zespole prowadzg zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
takze w sytuacjach indywidualnych, w przypadku okresowej izolacji ucznia w zwigzku z jego
chorobg zakazng lub zaleceniami lekarza prowadzgcego.

§ 29.

Dla ucznidéw prowadzone sg zajecia z religii, etyki i z zakresu wychowania do zycia w rodzinie, na zasadach

okreslonych w statutach szkoét.

§ 30.
Uchylono
§ 30a.
1. W przypadku ucznia przebywajacego w szpitalu krocej niz 9 dni, dyrektor moze odstgpi¢ od

organizowania zaje¢ edukacyjnych, z tym ze dla ucznia przewlekle chorego, ktérego leczenie
wymaga czestej hospitalizacji, organizuje sie zajecia edukacyjne niezaleznie od okresu pobytu
w szpitalu.

Dyrektor na wniosek nauczyciela lub lekarza, ze wzgledu na stan zdrowia ucznia, moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania obowigzkowych zajeé edukacyjnych lub
na zmniejszenie liczby godzin zajeé edukacyjnych.
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W czasie zajec szkolnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel, zgodnie z tygodniowym
rozktadem zajec lub grafikiem zastepstw.

W sytuacjach szczegélnych, gdy stan zdrowia ucznia nie pozwala na udziat w zajeciach lub
zaplanowano jego badania lub ma zalecenie izolacji, opieke nad pacjentem przejmuje
pracownik szpitala lub rodzic przebywajgcy w szpitalu.

W uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na stan zdrowia ucznia, na wniosek nauczyciela lub
lekarza prowadzgcego, uczen moze by¢ zwolniony przez dyrektora z zajeé dydaktycznych
i wychowaweczych, a opieke nad nim sprawujg rodzice lub pracownik szpitala.

§ 31.
Sytuacje, w ktérych dyrektor zespotu zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, okreslajg statuty szkoét.
Tryb wydawania przez dyrektora zezwolenia oraz sposéb realizacji indywidualnego programu
lub toku nauki, zgodnie z potrzebami ucznia, okreslajg odrebne przepisy.

§ 32.
Zespdt szkdt prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej oraz ksiegi uczniéw w formie tradycyjnej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Uchylony.
Dzienniki lekcyjne, dzienniki zaje¢ wychowania przedszkolnego i dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych,
przechowywane sg w pokoju nauczycielskim. Pozostata dokumentacja przechowywana jest
w sekretariacie zespotu szkét.

§ 33.
W zespole szkoét funkcjonujg sSwietlica i biblioteka, ktdore stuzg realizacji programu
dydaktycznego, wychowawczego, opiekunczego szkdt oraz zaspokajaniu zainteresowan
ucznidéw, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu potrzeb i wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow.
Szczegdtowe zasady ich funkcjonowania okreslajg oddzielne regulaminy.

§ 33a.
W Swietlicy realizowane sg zajecia w ramach specjalnego pozalekcyjnego zespotu zajec
wychowawczych.
Specjalne dziatania opiekurniczo-wychowawcze organizuje sie w celu zaspokajania potrzeb
edukacyjnych i rozwojowych ucznidw, wspomagania ich procesu terapeutycznego oraz
zagospodarowania czasu wolnego.
Dziatania, o ktérych mowa w ust. 2, sg realizowane w $wietlicy w szczegdlnosci w formie:
odrabiania lekgc;ji;
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zaje¢ wychowawczych oddziatujgcych terapeutycznie na psychike dziecka, w tym zajec
czytelniczych, plastycznych, teatralnych, wokalno-muzycznych, gier i zabaw;
spacerow, gier i zabaw na wolnym powietrzu, w tym usprawniajgcych fizycznie.

§ 33b.
Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalne;j,
informacyjnej dzieci i mfodziezy oraz ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli.
Zadaniem biblioteki jest w szczegdlnosci:
gromadzenie i udostepnianie zbioréw oraz innych materiatéw np. multimedialnych;
tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowarn ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng;
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli;
wspotpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami.
Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice, pracownicy zespotu i szpitala.
Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami poprzez:
udostepnianie zbioréw biblioteki;
organizowanie réznorodnych form promoc;ji czytelnictwa;
udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze literatury.
Biblioteka szkolna wspétpracuje z nauczycielami poprzez:
udostepnianie zbioréw;
doradztwo w doborze literatury samoksztatceniowej;
wspoéttworzenie warsztatu informacyjnego biblioteki.
Biblioteka szkolna wspétpracuje z rodzicami poprzez:
doradztwo w doborze literatury;
rozwijanie kultury czytelniczej uczniéw.
Biblioteka szkolna prowadzi wspotprace z innymi bibliotekami poprzez:
wymiane doswiadczen pomiedzy bibliotekarzami;
przekazywanie informacji o szkoleniach dla nauczycieli i bibliotekarzy.
Wydatki na cele biblioteczne pokrywane sg z planu finansowego zespotu szkdl. Biblioteka
przyjmuje takze ksigzki od ofiarodawcdow.

§ 34.
Zespot szkdt zapewnia uczniom opieke psychologiczno—pedagogiczng we wspotpracy ze
specjalistami szpitala oraz petne bezpieczeistwo w czasie organizowanych przez nauczycieli
zajed.
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Za nieobecnego nauczyciela organizowane sg w miare mozliwosci zastepstwa.

W razie zaistnienia wypadku ucznia, nauczyciel lub pracownik zespotu, ktdry jest jego
Swiadkiem:

w miare mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy;

zapewnia opieke poszkodowanemu;

zawiadamia pielegniarke, lekarza, dyrektora i rodzicoéw ucznia.

O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym, powiadamiany jest prokurator, kurator
oswiaty, organ prowadzacy, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.
W zespole obowigzujg procedury postepowania nauczycieli w przypadku zagrozenia dzieci
i mtodziezy przestepczoscia i demoralizacja.

Podstawowe zasady zapewnienia bezpieczeristwa uczniom:

sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zaje¢ obowigzkowych
i dodatkowych;

sprawdzanie warunkow bezpieczeristwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia;
reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw, stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa;

niezwtoczne zawiadamianie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw;
ewakuowanie ucznidw z zagrozonych miejsc zgodnie z planem ewakuacji, jezeli stan zagrozenia
powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢.

W zespole szkét stosowane sg szczegdlne srodki ochrony matoletnich przed przemoca,
okres$lone we wdrozonych ,Standardach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem”.

§ 35.
Jedng z form pracy nauczycieli w szkotach jest praca zespotowa. Zespdt nauczycieli moze zostaé
powotany przez dyrektora na czas okreslony lub nieokres$lony.
Zespoty przedmiotowe tworzg nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow:
edukacji wczesnoszkolnej;
humanistyczny;
matematyczno — przyrodniczy;
uchylono.
Zespot wychowaweczy tworzg wychowawcy oddziatow i grup wychowawczych oraz pedagog.
Zespoty problemowe powotywane sg przez dyrektora w razie zaistniatych potrzeb. Dziatajg pod
kierunkiem przewodniczgcego, wskazanego przez dyrektora na wniosek zespotu.
Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie
poszczegdlnych zadan.
Zespot nauczycieli przedstawia sprawozdanie ze swoich dziata na ostatnim w roku szkolnym
zebraniu rady pedagogicznej.
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ROZDZIAL 6.
SZKOLNY WOLONTARIAT
§ 36.
1. W zespole szkét dziata wolontariat.
2. Gtéwnymi celami wolontariatu jest uwrazliwianie i aktywizowanie spotecznosci szkolnej
w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.
3. Adresaci dziatan wolontariatu:
1) potrzebujacy pomocy zgtaszani w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych, wewnatrz
spotecznosci szkolnej oraz srodowisku lokalnym;
2) spotecznosc szkolna poprzez promowanie postaw prospotecznych.
4. Osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie wolontariatu sg nauczyciele wyznaczeni przez
dyrektora na koordynatoréw dziatan.
5. Dziatalnos¢ wolontariatu moga wspierac:
1) wszyscy uczniowie i ich rodzice;
2) nauczyciele i inni pracownicy zespotu szkoét;
3) inne osoby iinstytucje;
4) personel medyczny szpitala.
ROZDZIAL 7.
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW
§ 37.-§55.
Uchylono
ROZDZIAL 8.
SPRAWDZIAN PRZEPROWADZANY W KLASIE Vil
§ 56. - § 57.
Uchylono
ROZDZIAL 9.
EGZAMIN MATURALNY
§ 58. - § 59.
Uchylono

ROZDZIAL 10.
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UKONCZENIE SZKOtY

§ 60. - § 62.
Uchylono
ROZDZIAL 11.
EWALUACJA SYSTEMU OCENIANIA
§63.
Uchylono
ROZDZIAL 12.
DORADZTWO ZAWODOWE
§ 64.
1. Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje sie dyrektor szkoty
we wspotpracy ze szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowego.
2. Gtéwnymi realizatorami systemu sa:
1) koordynator doradztwa zawodowego;
2) wychowawcy;
3) nauczyciele przedmiotowi;
4) pedagog oraz bibliotekarz.
3. Podstawowe cele pracy w zakresie doradztwa zawodowego:
1) przygotowanie uczniow do Swiadomego i trafnego planowania kariery zawodowej;
2) wzbudzanie aktywnosci uczniéw w kierunku samopoznania i samooceny;
3) rozpoznanie przez ucznidw wtasnych predyspozycji i zainteresowan;
4) zachecanie uczniéw do pogtebiania wiedzy o zawodach;
5) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;
6) informowanie ucznidw o potrzebie konfrontacji swojego stanu  zdrowia z wymaganiami

wybieranego zawodu.

ROZDZIAL 13.
UCZNIOWIE

§ 65.

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;
wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
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3) zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi;

4) zapoznania sie z kryteriami ocen z poszczegdlnych przedmiotéw oraz sposobami kontroli
postepdw w nauce;

5) odpoczynku na przerwach miedzylekcyjnych, w czasie przerw swigtecznych i ferii;

6) poszanowania godnosci wtasnej, swoich spraw osobistych, rodzinnych i kolezeriskich oraz swej
wtasnosci osobistej;

7) swobodnego wyrazania mysli i przekonan swiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie narusza tym
dobra innych osdéb;

8) rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci poprzez uczestniczenie w dodatkowych zajeciach
edukacyjnych i korzystania z pomieszczern szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki;

9) korzystania z bezptatnych podrecznikéw finansowanych ze srodkéw MEN, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

10) opieki wychowawczej i zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej;

11) korzystania z opieki i pomocy pedagoga szkolnego;

12) uzyskania z tygodniowym wyprzedzeniem informacji o terminie prac klasowych
z poszczegdlnych przedmiotéw;

13) pisania najwyzej dwdch prac klasowych w tygodniu, nie wiecej niz jednej w ciggu dnia (nie
dotyczy to kartkéwek sprawdzajgcych wiedze ucznia z 1 — 2 lekcji ostatnio omdéwionych) - jesli
zapowiedziana praca klasowa nie odbyta sie z przyczyn niezaleznych od nauczyciela, to
uczniowie piszg jg na najblizszej lekcji danego przedmiotu bez wzgledu na ilo$¢ prac klasowych
w danym tygodniu;

14) pomocy w przypadku trudnosci w nauce i powtdrnego sprawdzenia swej wiedzy i umiejetnosci,
wspolnie z nauczycielem w uzgodnionym terminie, gdy uczen nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu;

15) w sytuacjach konfliktowych, do bycia wystuchanym przez nauczyciela, a w przypadku, kiedy
nie rozwigzuje to problemu, przez dyrektora szkoty;

16) realizacji indywidualnego toku lub programu nauki po spetnieniu wymagan okreslonych
w odrebnych przepisach.

2. Uchylono.

§ 66.

Uczen ma obowigzek:

1)
2)
3)

godnego reprezentowania szkoty swojg postawg;

systematycznego uczeszczania na zajecia edukacyjne;

nalezytego przygotowywania sie do zajec oraz aktywnego udziatu w nich, a takze niezaktdcania
przebiegu zajeé przez niewtasciwe zachowanie;
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4) kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

5) zwracania sie z nalezytym szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz do
pozostatych uczniow;

6) przeciwstawiania sie przemocy, brutalnosci, wulgaryzmom, stawania w obronie stabszego
i krzywdzonego;

7) szanowania mienia, przekonan i poglagdéw innych oséb - uczen jest zobowigzany do
naprawienia wyrzadzonej szkody lub krzywdy;

8) szanowania mienia szkoty i dbania o jej estetyczny wyglad;

9) Scistego i bezwzglednego przestrzegania zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania
narkotykow i innych srodkéw odurzajacych;

10) przestrzegania zakazu przynoszenia do szkoty przedmiotdw zagrazajgcych bezpieczeristwu;

11) przestrzegania ustalonych warunkdéw korzystania z telefonédw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji;

12) przestrzegania zakazu nagrywania, filmowania, fotografowania uczniéw i pracownikéw szkoty
bez ich zgody;

13) przestrzegania zakazu umieszczania w Internecie filméw i zdje¢ uczniéw i pracownikéw szkoty,
bez ich zgody.

§ 67.
Uchylono.
§ 68.

Uczniowie wskazujgcy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania mogg otrzymaé zezwolenie na

indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor zespotu szkét na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 69.
Uchylono
§ 69a.
1. Kazdy uczen i wychowanek jest traktowany indywidualnie, a jego problemy i mozliwosci sg

zasadniczym kryterium pracy dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunicze;j.

Uczniowie szkdt wchodzacych w skfad zespotu szkét, w czasie pobytu w szpitalu kontynuuja
realizacje obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.

Uczniowie podlegajg ocenianiu, zgodnie ze szczegétowymi warunkami i sposobem oceniania,
okreslonym w statucie danej szkoty wchodzgcej w sktad zespotu.

Ze wzgledu na terapeutyczny charakter placéwek, nauczyciele dostosowuja wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.
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& 70.

W przypadku, kiedy uczen odmawia uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych, nauczyciel lub
wychowawca kontaktuje sie z personelem medycznym szpitala (lekarzem, pielegniarkg) w celu
uzyskania informacji, czy uczen rzeczywiscie nie moze bra¢ udziatu w lekcjach ze wzgledu na
stan zdrowia.

Jezeli lekarz potwierdzi, ze uczen nie powinien brac udziatu w lekcji ze wzgledu na stan zdrowia,
nauczyciel wpisuje nieobecnos¢ usprawiedliwiong, natomiast gdy personel medyczny stwierdzi
mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych, a uczen w dalszym ciggu odmawia,
nauczyciel wpisuje nieobecno$¢ nieusprawiedliwiong i informuje o tym fakcie personel
medyczny oraz rodzicédw, bezposrednio lub za posrednictwem szkoty macierzyste;.

§71.

Uchylono

§ 71a.

Zasady nagradzania ucznidw i tryb wnoszenia zastrzezen do nagrody, zasady karania i tryb

wnoszenia odwotania od kary oraz tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia, opisane

sg w statutach szkot.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

ROZDZIAL 14.
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOtU SZKOt

§72.
W zespole szkét zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikédw administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania, zwalniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg
odrebne przepisy.
Do zadan wszystkich pracownikdéw zespotu szkét nalezy:
dbanie o bezpieczenstwo wszystkich osdb przebywajgcych na terenie zespotu,
w szczegolnosci ucznidw i wychowankow;
jednakowe traktowanie wszystkich ucznidéw i wychowankdéw oraz ich rodzicéw, niezaleznie od
pochodzenia, stanu majgtkowego, wyznania, statusu ekonomicznego, itp.;
taktowne zachowanie wobec przetozonych, innych pracownikdw zespotu szkét, ucznidw,
wychowankow, rodzicdw oraz interesantéw;
sumienne i staranne wykonywanie obowigzkéw stuzbowych;
przestrzeganie ustalonego czasu pracy;
przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zespole szkét porzadku;
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przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takie przepiséw
przeciwpozarowych;

dbanie o dobre imie zespotu szkét, tad, porzadek i ochrone jego mienia;

przestrzeganie w zespole szkot, jako zaktadzie pracy, zasad wspdtzycia spotecznego, zgodnie
z obowigzujgcym kodeksem etyki.

§73.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawczg i opiekunczg, odpowiada za jakosc¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.
Szczegdtowe obowigzki, zadania i prawa nauczycieli, okreslajg statuty szkét w zespole.

§74.

Kazdym oddziatem szkolnym opiekuje sie nauczyciel wychowawca, ktérego zadania, obowigzki

i prawa, okreslajg statuty szkot.

1)
2)

3)
4)

1)
2)

3)

4)

§ 75.
Nauczyciele i nauczyciele wychowawcy prowadzg scistg wspétprace z personelem lekarsko—
pielegniarskim w oddziatach szpitalnych w celu:
poznania aktualnego stanu zdrowia i mozliwosci psychofizycznych uczniow;
ustalenia form i metod pracy gwarantujgcych jak najlepsze wyniki i poprawe stanu zdrowia
ucznia;
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;
pomocy uczniom w nawigzywaniu relacji interpersonalnych w oddziale.
Dyrektor szkoty uczestniczy w niektérych zebraniach pracownikéw szpitala.
Pracownicy szpitala uczestniczg w niektdrych posiedzeniach rady pedagogicznej na zaproszenie
przewodniczgcego rady.
Pomoc personelu medycznego szpitala w czasie zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych obejmuje:
przygotowanie ucznidw do udziatu w zajeciach;
zapewnienie indywidualnej opieki uczniom nie mogacym braé¢ udziatu w zorganizowanych
zajeciach;
pomoc w organizowaniu imprez szkolnych, z okazji Swiat, rocznic, wspdlne organizowanie zycia
grupy wychowawczej, okazjonalnych uroczystosci;
opieke podczas spaceréw na Swiezym powietrzu.

§76.

Pedagog szkolny i terapeuta pedagogiczny, realizujg zadania wychowawcze i profilaktyczne, a takze

w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, opisane w statutach szkéf.
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§77.

Statuty szkdt okreslajg zadania wychowawcow $wietlicy, realizujgcych specjalne dziatania opiekunczo-

wychowawcze w grupach wychowawczych, w ramach specjalnego zespotu pozalekcyjnych zajec

wychowawczych.

§78.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej nalezy:

1) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

2) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujgcej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory;

4) udzielanie uczniom porad w doborze lektur;

5) prowadzenie zajec z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej;

6) wspdtpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotdw, opiekunami két zainteresowan oraz
z innymi bibliotekami, w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, a takze
w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia;

7) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spoteczng ucznidw,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i jezykowej uczniéw nalezgcych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym;

8) prowadzenie konsultacji z rodzicami i uczniami w ramach godzin dostepnosci w szkole, zgodnie
z ustalonym harmonogramem.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie prac organizacyjno—technicznych nalezy:

1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikdw, materiatdbw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

3) gromadzenie =zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji;

4) prowadzenie ewidencji zbioréw;

5) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie techniczne zbioréw;

6) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej;

7) planowanie pracy, opracowywanie rocznego planu pracy biblioteki oraz terminarza zajeé
bibliotecznych i imprez czytelniczych;

8) sktadanie rocznego sprawozdania z pracy biblioteki;

9) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy;

10) przeprowadzenie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, zgodnie z obowigzujgcymi
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przepisami.

§ 78a.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

1)
2)
3)

4)
5)

6)

1)
2)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym wychowawcami, szkolnego
programu doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;

koordynowanie dziatalnoscia informacyjno-doradczg realizowang przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

realizowanie dziatan wynikajgcych z programu doradztwa zawodowego;

prowadzenie konsultacji z rodzicami i uczniami w ramach godzin dostepnosci w szkole, zgodnie
z ustalonym harmonogramem.

§79.
Do pracownikéw administracji i obstugi szkoty zaliczamy m.in.: gtdwng ksiegowg, z-ce gtéwnego
ksiegowego, gtébwnego specjaliste, specjaliste, informatyka. Do pracownikéw
niepedagogicznych na stanowiskach pomocniczych i obstugi zaliczamy: sekretarza szkoty,
sprzataczke, konserwatora. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie
sprawnego dziatania placowki, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci.
Szczegbtowy zakres obowigzkdw tych pracownikdw ustala dyrektor szkoty.
Do zadan gtdwnej ksiegowej nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie rachunkowosci w szkole;
wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi;
dokonywania wstepnej kontroli: zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym; kompletnos¢ i rzetelnos¢ dokumentédw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych.
okresowego ustalania lub sprawdzania drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow
i pasywow;
sporzadzanie sprawozdan finansowych;
gromadzenie i przechowywanie dowoddéw ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej przepisami prawa.
Do zadan sekretarza szkoty nalezy w szczegdlnosci:
obstuga kancelaryjna sekretariatu szkoty;
przestrzeganie przepiséw o ochronie danych osobowych oraz polityki bezpieczenstwa danych
osobowych obowigzujgcej w szkole, przetwarzanie danych w systemie informatycznym zgodnie
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3)

4)
5)

6)

7)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
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z instrukcjg obowigzujgca w szkole;

przestrzeganie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt obowigzujgcego
w szkole;

opracowanie sprawozdan statystycznych dotyczacych ucznidw;

prowadzenie lokalnej bazy danych (dziedzinowych i identyfikacyjnych) systemu informacji
o$wiatowej;

podejmowanie stosownych dziatan w zakresie bezpieczenstwa, w przypadku przebywania na
terenie szkoty osdb stwarzajgcych zagrozenie dla bezpieczenstwa innych,

rzetelne, terminowe i efektywne wykonywanie innych polecen wydawanych przez
przetozonych, zgodnie z okreslong podlegtoscig, zastrzezonych do ich kompetencji
i wynikajgcych ze stosunku pracy.

Do zadan sprzataczki nalezy w szczegdlnosci:

utrzymanie czystosci na terenie szkoty;

codzienne sprzgtanie pomieszczen na wyznaczonym terenie;

sprzatanie okresowe (ferie, wakacje);

dbanie o estetyczny wyglad pomieszczen;

informowanie przetozonych o wszelkiego rodzajach zauwazonych uszkodzeniach sprzetu
i instalacji;

reagowanie i podejmowanie stosownych dziatan w zakresie bezpieczenstwa, w przypadku
przebywania na terenie szkoty oséb stwarzajgcych zagrozenie dla bezpieczenstwa innych;
wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora, zgodnych z umowa
O prace i przepisami prawa.

Do zadan informatyka nalezy w szczegdlnosci:

wykonywanie obowigzkéw administratora systemoéw informatycznych — ASI;

przestrzeganie przepisdw w zakresie ochrony danych osobowych, o ile pozyskat dostep do
takich danych, postepowanie zgodne 2z instrukcja przetwarzania danych osobowych
w systemach informatycznych obowigzujgcg w szkole;

instalowanie nowych programdw, usuwanie niepotrzebnych;

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w sieci;

usuwanie usterek w systemie informatycznym;

przygotowanie komputeréw do pracy na okreslonych stanowiskach, konserwacja sprzetu
informatycznego;

pomoc pracownikom w sytuacjach dla nich trudnych, wymagajgcych wiedzy i umiejetnosci
wykraczajgcej poza podstawowe zadania wynikajgce z obowigzkdéw stuzbowych.
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2)
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1)
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ROZDZIAL 15.
RODZICE

§ 80.
Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka, wynikajgcych z ustawowego obowigzku
szkolnego, nalezy:
zapewnienie dziecku podrecznikéw, przyboréw szkolnych;
zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkolnych;
wspotpraca ze szkotg, wspieranie procesu nauczania i wychowania;
udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy szkole.
Obowigzkiem rodzica dziecka 6-letniego jest zapewnienie realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego.

§ 81.
Do zapewnienia warunkéw osiggania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania
uczniow konieczna jest wspdtpraca rodzicodw ze szkota. W ramach tej wspotpracy rodzice maja
prawodo:
kontaktéw z wychowawcg oddziatu i nauczycielami;
porad pedagoga szkolnego i terapeuty pedagogicznego;
wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
wyrazania opinii dotyczgcych pracy szkoty i poszczegdélnych nauczycieli;
przekazywania swoich uwag, sugestii, wnioskow do dyrektora szkoty.
Formy wspotpracy szkoty z rodzicami:
wspotpraca dyrektora szkoty z rodzicami;
wspotpraca nauczycieli, nauczycieli wychowawcdw z rodzicami:
przekazywanie informacji o osiggnieciach edukacyjnych uczniéw i ewentualnych problemach
wychowawczych;
zapoznanie rodzicow z planem pracy wychowawczej i profilaktycznej;
wspolne rozwigzywanie wystepujacych problemdéw;
zapraszanie rodzicéw do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych;
zapoznanie ze szczegétowymi warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego ucznidw;
udzielanie rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
obowigzkowe informowanie rodzicow przez wychowawce, po konsultacji z nauczycielami,
o przewidywane] dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz o obnizonej
ocenie zachowania, wedtug warunkdéw okreslonych w statucie.
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ROZDZIAL 16.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 82.

Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej i materiatowej zespotu szkét okresla ustawa o finansach

publicznych i ustawa o rachunkowosci.

1)
2)

§ 83.
Zespot szkoét uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zespot szkoét prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
W zespole stosuje sie przepisy RODO, okreslajgce zasady przetwarzania, wykorzystywania
i przechowywania danych osobowych.

§ 84.
Zmiany w statucie zespotu szkét moga by¢ wprowadzone na wniosek:
organow zespotu;
organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;
w przypadku zmiany przepisdw lub zmian organizacyjnych w zespole.
Nowelizowany statut moze by¢ udostepniany w formie ujednoliconego tekstu.
Tryb wprowadzania zmian w statucie jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
O zmianach w statucie dyrektor powiadamia organy zespotu szkét, organ prowadzacy i organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny.
Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora zespotu do przygotowania i opublikowania tekstu
jednolitego statutu, kazdorazowo po uchwaleniu jego zmian.

§ 85.

Sprawy nie ujete w niniejszym statucie regulowane sg odrebnymi przepisami prawa.

§ 86.

Statut zespotu szkét dostepny jest w sekretariacie i na stronie internetowej zespotu.

1.
2.

§ 87.
Statut wchodzi w zycie z dniem 30.08.2024 na mocy uchwaty rady pedagogicznej nr 3/24/25
Traci moc statut z dnia 27.09.2023 r. przyjety uchwatg nr 4/23/24.
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